REGLEMENT INTERIEUR
- PREAMBULE —

Etablissement Public d’Enseignement de Polynésmdaise, le Lycée Tuianu Le Gayic de Papara a puossion
d'assurer, dans le respect de la laicité, I'instmu@t I'éducation des jeunes qui lui sont confiés les familles ou qui, lorsqu'ils sont
majeurs, ont demandé personnellement a y étratmscr

Parallelement a la diffusion d'un enseignemeritpégles textes et programmes réglementairegctzel doit également
contribuer a I'épanouissement de la personnalggedmes gens qui le fréquentent.

C’est pourquoi, le réeglement intérieur ne sawdai uniguement une somme d'interdits. Concermesietbves en passe
de devenir rapidement majeurs, s'’ils ne le sontd#ga, il a pour fin essentielle de rappeler déscipes et de tracer des lignes de
conduite claires qui permettent a la communautéaseode vivre le plus harmonieusement possible’&tteindre ses objectifs
éducatifs.

Le réglement intérieur est communiqué a tout nauvenembre de la communauté scolaire a son entrée da
I'établissement.’admission au lycée implique I'acceptation par I'éeve et sa famille du présent reglement.

Titre 1. PRINCIPES GENERAUX

Article 1. RESPECT D'AUTRUI

Par les contacts et les rencontres qu'il favarisame par I'accomplissement en commun de nombravaux, le lycée
est un lieu privilégié pour former les adolescenta vie sociale. Cela implique que les rapportsjdenes ou des adultes entre eux,
comme entre jeunes et adultes, doivent toujouesditipreints de courtoisie et fondés sur le regpedtutre tant dans sa personne
gue dans ses convictions.

Les brimades ou vexations, les actes de violeecen@éme que les insultes et attaques verbales dasécontre les
personnes, sont strictement proscrits.

Les régles élémentaires de la politesse s'impasdntis. A aucun moment les éléves ne doivent partiié d'une
attitude et d'un langage corrects a I'égard denmuhbre du personnel de I'établissement.

La tenue et le comportement de chacun seront ooefoa ce que la décence autorise dans une comtéistalaire.

Article 2. RESPECT DE LA LAICITE

Soucieux de former des adultes responsableseitgresment doit étre largement ouvert au monde@al les grandes
questions de notre temps, mais il doit se gartertrer dans les querelles partisanes. C'est poulegimembres de la communauté
s'interdiront tout comportement ou agissement reataht une quelconque discrimination fondée sppdieenance religieuse,
philosophique, ethnique ou politique des personnes.

L'exercice de la liberté d'expression et de crogareligieuse ne saurait permettre a quiconquéatar des signes
d'appartenance religieuse ou politique qui, par fedure, par les conditions dans lesquelles iaiset portés, individuellement ou
collectivement, par leur caractére ostentatoireemendicatif, constitueraient un acte de presgerprovocation, de prosélytisme ou
de propagande, porteraient atteinte a la dignitéaola liberté de I'éleve ou d'autres membres deolmmunauté éducative,
compromettraient leur santé ou leur sécurité, peemaient le déroulement des activités d'enseignerat le role éducatif des
enseignants, enfin troubleraient I'ordre publicadétablissement ou le fonctionnement normal dvice public.

La distribution de tracts a I'intérieur de I'étabiment est interdite.

Toute enquéte d’opinion est soumise a I'accordidf d’établissement.

Titre 2. ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DE L 'ETABLISSEMENT
Article 3. IDENTIFICATION

Les éleves et les étudiants recoivent en débund@mine carte de lycéen/d’étudiant permettantdseu
lycée et au restaurant scolaire pour les demiipenaires et les internes.

En cas de perte ou de dégradation de celle-év&al/I'étudiant aura I'obligation de racheter uage neuve.
Le montant de ce rachat sera voté en Conseil diEsament.

Article 4. ACCUEIL

Les cours ont une durée de 55 minutes.
Les éleves ont accés au lycédd6630 a 17h15

Les cours ont lieu, en fonction de 'emploi du pendes classes, du lundi au vendredi de 07h00 E5l&tHe samedi de
07h00 a 11h0Qour I'enseignement supérieur.

En cas d’absence imprévue d’'un professeur, leggl@oivent s’adresser au service Vie Scolaire.

Il est formellement interdit d’introduire de la nourriture et/ou des boissons aromatisées et/ou suceans le
lycée.



Article 5. RESPECT DES COURS DANS LETABLISSEMENT

Les éleves se déplacent librement entre les diliesx du lycée. Il leur est demandé d'éviter l€saldres et
bousculades susceptibles de troubler les cour®etrainer des accidents et de stationner devaradeés afime ne pas géner les
passages. |l leur est également demandé de nérpaercsous les galeries pendant les heures ds.cou

Le respect des cours implique que I'utilisationtéiéphone portable est interdite pendant ceux-t@esalles d’étude.
Celui-ci doit étre rangé et éteint. L’enseignanitpmnfisquer le téléphone. Il ne peut étre rendlergmain propre a la famille.

Article 6. SORTIES

Les éleves peuvent quitter I'établissement lonigg@nt au moins deux heures de cours consécutigasassurées et
uniguement sur autorisation préalable du respoadéighl valable pour I'année scolaire. Cette aséion peut étre modifiée a la
demande de la famille ou de I'établissement. Légesd devront scanner leur carte de lycéen/d’éttigiaur sortir et pour rentrer.

Entre 11h et 13h, seuls les éléves externes éftlekants de Post-Bac sont autorisés a sortiyckel s’ils n'ont pas
cours. En cas de non respect des consignes, aéttésation pourra étre suspendue voire annulée.

Les éléves internes peuvent sortir du lycée anladé la derniére heure de cours de la journée stserve d'une
autorisation écrite et signée par les responsadigaix. Les éléves internes doivent impérativerdénet présents a I'appel de 17h a
l'internat. A défaut, aucune sortie ne sera auderisar la Direction.

En dehors des heures de cours, les éléeves peswemndre dans les salles d'étude, au C.D I. lsuMaison des
Lycéens. Les éléves ont également acces au Cypeceede la MDL entre 7 h0O et 11 h0O et pendans leeures d’étude.

Titre 3. ORGANISATION DE LA VIE SCOLAIRE ET DES ETUDES
Article 7. ASSIDUITE

Le fait de s'inscrire dans I'établissement imm@idengagement de suivre la totalité des coursritasa I'emploi du
temps de la division a laquelle on appartient. heix d'un enseignement facultatif constitue un gegaent pris pour la durée de
'année scolaire. Toutefois le chef d’établissemaptés avoir pris I'avis du Conseil de Classe,t getoriser un éléve a ne plus
suivre cet enseignement.

L'éléve ne peut se soustraire a ses obligatioassitiuité concernant toutes les phases évaluatigasisées par
I'établissement.

Article 8. RETARDS

Les retards répétés constituent I'un des prensgnsptdmes de la @déscolarisation.»A I'encontre des retardataires
systématiques, des punitions pourront étre midestative des CPE. Trois retards par période limpent une retenue.

Tout éléve retardataire doit se présenter au seiVie Scolaire qui lui délivrera un billet de refgret qui, selon
l'importance du retard, l'autorisera a rejoindre sours ou l'enverra en étude. Si I'éléve n’est quaterisé a entrer en cours il sera
retenu le soir méme pour récupérer les élémentodrs non suivi en fonction de son emploi du tengisette heure de retenue ne
peut pas étre faite le soir méme, celle-ci seré@dans les meilleurs délais.

Article 9. ABSENCES

Les absences doivent étre signalées a la Vie iBedéajour-méme par téléphone. A son retour I'élapportera une
justification écrite en échange de laquelle luas#glivré un billet de rentrée indispensable i@faise des cours.

Une absence prévisible doit étre signalée dédagianille en a connaissance.

Les absences trop fréquentes et injustifiées emrafit un signalement avec éventuellement une ss&pe des
prestations familiales d’aide a la scolarité (CPS).

Les absences a répétition aux évaluations san$ vaddble ne peuvent se traduite par la note dee@comportement
fautif de I'absence injustifiée de facon récurreptt donner lieu & une sanction d’ordre disciln@révue a l'article 16 de ce
reglement intérieur.

L'absence de moyenne trimestrielle ou semestrlee qu'il n'y a pas assez d’évaluations révislesrdu niveau réel
de I'éleve amene I'enseignant a re convoquer l@@wne nouvelle évaluation.

L'absence de moyenne annuelle ou moyenne annueBatisfaisante convocation de I'éléeve par lehef
d'établissementa une évaluation de remplacement.

Article 10. ETUDES

Pendant les heures d’étudela présence dans les salles d’étude est obligasaiuf si les éléves sont autorisés a se
rendre au CDI ou a la MDL. Des salles de travaiivest étre mises a la disposition des éléves bonps de cours.
Les promenades d’éléves dans les couloirs et iv@srde tous les batiments sont interdites perldarteures de cours.



Article 11.NOTATION

Les éléves doivent se munir du matériel, desdiwefournitures nécessaires a leur travail. Laagatix écrits et oraux,
auxquels les éléves ne peuvent se soustraire, &@itiés par compétences et/ou notés de 0 a 20. |IPdycée général et
technologique, ces travaux sont identifiés darmrdget d’évaluation qui précise les évaluationsgsien compte dans le calcul de la
moyenne trimestrielle ou semestrielle. Ce projepessenté au Conseil d’Etablissement, aux élévadeir famille.

L'évaluation du travail scolaire, domaine qui ked&de la responsabilité pédagogique propre desgeases, ne peut
étre contestée, car elle est fondée sur leur canpétdisciplinaire. Toutefois, cette évaluationduit pas étre altérée par des
considérations tenant au comportement des élévesffet, un comportement en classe inadapté ownbateur, ne peut étre
sanctionné par une baisse de note, ou par un &n¢ians la moyenne.

En cas de fraude commise par un éléve lors d’'wadugtion dans le cadre du contréle continu, urpoapdétaillé,
contresigné par I'éléve et transmis a la famile&@asgproduit au Chef d’Etablissement qui enclencberprocédure disciplinaire pour
prendre la sanction adaptée, prévue au préseetmegt intérieur.

La note de O ne peut étre utilisée comme sandigmiplinaire.

- Eléves a besoins particuliers :

Dans les conditions définies aux articles D.351427.351-32 du Code de I'éducation, les candidats/@nt bénéficier
d’aménagements ou de dispense d'évaluations etidarge I'aménagement de leur scolarité aprés mécet notification du bureau
des examens.

Les travaux organisés pour évaluer les résuledsstbves dans le cadre du contréle continu dojpwemtdre en compte
les adaptations et aménagements définis dans lee cdeks Plans dAccompagnemenPersonnalisés, de®rojets dAccueil
Individualisé ou deBrojetsPersonnalisés d8colarisation, dans les conditions prévues pardiendentation.

Les dispositions de I'arrété du 22 juillet 2019difié relatif a la dispense et a 'aménagementeatéames épreuves ou
parties d’épreuves obligatoires de langue vivarnitexamen du baccalauréat général, technologique les candidats présentant tout
trouble relevant du handicap et empéchant I'exmassu la compréhension écrite ou orale d’une languante, s'appliquent aux
travaux organisés pour évaluer les résultats daeeldans le cadre du contrble continu, en vue geide en compte des moyennes
annuelles telles que prévues dans le projet d'atialn

Article 12.LIAISON AVEC LES FAMILLES

Bulletins trimestriels/semestriels -A la fin de chaque trimestre/semestre les familbe®ivent, soit en main propre,
soit par voie dématérialisée, soit par courriar,bulletin comportant la moyenne des notes obtedars chaque matiere, l'avis de
chaque professeur et du chef d'établissement.

Liaison des familles avec leéquipes éducatives tes réunions annuelles parents-professeurs pemheite familles
de recueillir des avis @formations complémentaires sur la scolarité éléve et son orientation.

Les familles peuvent a tout moment de l'année mneq sur rendez-vous, les professeurs ainsi guehef
d'établissement, le proviseur-adjoint ou les cdlessiprincipaux d'éducation.

Les parents recoivent en début d’année un codemaespour accéder au suivi numérique de la s¢éldd leur enfant
via Pronote. A leur demande ils pourront avoir ac&n poste informatique au lycée.

Article 13.c.D.I

Le C. D. I. est ouvert & I'ensemble du personnalteus les éléves, soit en groupe sous la candlih professeur, soit
individuellement en dehors des heures de coursgeriactivités de documentation et d'information.

Article 14.E. P. S. - LES COURS DEPS SONT OBLIGATOIRES COMME TOUS LES AUTRES COURS AU LYCEE
TOUTEFOIS DES ELEVES PEUVENT ETRE DISPENSES POUR RAISON MEDICALE

Trois sortes de dispenses existent, elles doteemes étre justifi€ées par un certificat médical :

Dispense partielle pour une durée déterminée I'éléve n'est pas apte a pratiquer certains @ges. En ce cas il doit assister au
cours d'EPS et le professeur tient compte de aedfatitude.

Dispense totale pour une durée déterminéel’éleve doit se rendre en permanence aprés avwgiralé sa présence au professeur
d’EPS.

Dispense totale pour toute une année scolairdes cours d’EPS inscrits a I'emploi du tempslalelasse peuvent étre considérés
comme des « trous » dans I'emploi du temps.

Seul un médecin est habilité a fournir une dispehEPS qui sera adressée au service de Vie Seolair

Titre 4. DISCIPLINE

Le régime de sanctions et de punitions s’inscebhément dans une logique éducative. Il prend empte les missions
d’éducation a la citoyenneté et au comportemenabkassignées a I'école. Au dela de son caracmmatif il est en lien avec le sens
de I'école et de ses valeurs.

La distinction entre punitions scolaires et samidisciplinaires permet de mieux tenir compteaddiVersité et de la
gravité des manquements des éléves et de la compiarnié des roles éducatifs joués par les peré®anesein de I'établissement.



Article 15.PUNITIONS SCOLAIRES

Tout personnel de I'établissement peut demanderpuméion scolaire. Les parents doivent obligatmieat en étre

informés.
Liste des punitions scolaires

 Présentation d’excuses orales ou ésrite

 Devoir supplémentaire assorti ou non d’une retenue

* Travail d'Intérét Général

* Retenues. Elles ont lieu du lundi au vendredi temgps de cours ou le samedi matin

« Exclusion exceptionnelle d’'un cours
Toute exclusion de cours doit faire I'objet d'uppart précis au chef d'établissement ou au CPExdlssion répétée d'un éléve par
un méme professeur s’apparenterait a une sandtietegerait de cette procédure.
Absences aux retenuesEn cas d'absence injustifiée a une retenue, detteiere pourra étre doublée. Le cas suivantpdesnts
seront convoqués.

Article 16.SANCTIONS DISCIPLINAIRES

Elles sont prononcées par le chef d'établisserfantes personnes a qui il a délégué ce pouvoita@@mmission vie
scolaire) ou proposées par le conseil de disciglineninistre.
Liste des sanctions disciplinaires
» Avertissement
* Blame
* Mesure de responsabilisation
» Exclusion temporaire de la classe
« Exclusion temporaire de I'établissement jusqu'auBg
« Exclusion définitive (avis du conseil de disciplinbligatoire puis décision de M. le Ministre de
I'Education)
Toutes les sanctions restent dans le dossier sedlail’éléve jusqu’a la fin de I'année scolairéeaception de I'exclusion définitive
qui ne peut en étre retirée.

Il est rappelé que toute consommation d’'alcool ewdbgues (produits illicites) est formellementndite. Pour tout éléve surpris a
introduire ou consommer un de ces produits, lesmiarseront immédiatement convoqués et I'éléveuexd signalement au service
de la gendarmerie pourrait étre fait par le Pravise

Article 17.REPARATIONS

La réparation fait appel a une démarche de médiatiii doit déboucher sur une conciliation ou uoet@ctualisation
avec I'éléve ou sa famille s'il est mineur.
Travail d’'intérét scolaire

* rangement de livres

* classement de documents

* travail d’'intérét général ... cette liste n'est pas exhaustive
Travail d'intérét collectif
Apres accord avec l'intéressé (e) ou sa famille(slle) est mineur (e), celui-ci peut-étre amengffactuer des travaux concernant
I'amélioration du cadre de vie.

Article 18.VALORISATION

Les éléves s’étant particulierement distinguésdanou plusieurs domaines sont valorisés pameseils de classe.
Les récompenses posées en pied de bulletin sont :

Encouragements (pour I'éléve ayant fait des efforéme si les résultats ne sont pas ceux attendus)

Compliments (pour I'éleve qui obtient des réssltaés honorables)

Félicitations (pour I'éléve qui obtient de tréembaésultats dans toutes les disciplines)

Inscription au tableau d’excellence (pour I'éléneé brille par sa régularité dans I'excellence)

Titre 5. HEBERGEMENT ET RESTAURATION

Article 19. QUALITE DES ELEVES

Tout éléve inscrit a la rentrée en tant qu'intesfEngage a conserver cette qualité jusqu'au termeedl'année
scolaire.Des dérogations a cet engagement seront accordeksghef d'établissement dans les cas suivants :
* changement de domicile;
* changement de situation familiale ;
* raison médicale nécessitant, par exemple, umeglimentaire ou des soins particuliers.



Article 20. DEMI -PENSION

La restauration scolaire accueille les jours @ss# de 10h55 a 12h30 tous les éleves demi-peagiesiou internes du
lycée. Pour s'y rendre, ils utilisent leur cartelglgen/d’étudiant.

Article 21.INTERNAT

L'internat est ouvert aux jeunes gens et jeurles foute la semaine et le week-end pour ceux insatt$VEI. Tout
éleve admis s'engage a en respecter le regleméxrifigpe.

Article 22. ORGANISATION PENDANT LES HEURES OU LES ELEVES ONT DES ACTIVITES AUTO NOMES

Activités intérieures a I'établissement

Les éléves doivent se conformer aux instructiomsdes par le professeur.

Chaque éleve signe la feuille d'émargement —dasellia mentionnée a I'emploi du temps- le lieulésuieux) ou il
travaille.

Article 23.DEGRADATIONS ET VOLS

Le maintien en bon état des locaux, du mobilietietmatériel concourt directement ou indirectenantonfort de tous
et a la qualité du cadre de vie et de I'enseigneéniaus les usagers doivent étre particulieremégitants en ce domaine. Toute
dégradation doit étre signalée. L'établissementtens étre tenu pour responsable des vols commsstanenceinte.

Les dégradations volontaires et les vols seronispou sanctionnés (article 16) et entrainerontréparation pécuniaire
a la charge de la famille de I'éléve, sans préjdgaentuelles poursuites pénales.

Article 24.ASSOCIATIONS

Seules les associations déclarées, et autorisgete fConseil d’'établissement, peuvent fonctionadtintérieur de
I'établissement. Le Chef d'établissement et le Ebmbétablissement sont régulierement tenus infesrdu programme de leurs
activités.

ASSOCIATION « MAISON DES LYCEENS » : Association bénévole gérée par les éléves eux-si@me Maison
des Lycéens » est ouverte a tous moyennant urgatioi annuelle fixée par son Assemblée Génélatdfreé la possibilité de se
livrer & une activité de son choix dans le cadre dabs ouverts en début d'année. Conformémens &tatuts, il peut également
prendre l'initiative de manifestations intéresdaribtalité de la population scolaire: expositiormférences, débats, etc.

ASSOCIATION SPORTIVE : l'association sportive du lycée offre aux élévesdssibilité de pratiquer, en dehors des
heures d'E.P.S. réglementaires, les sports inddgdet collectifs de leur choix, danscledre des activités de I'U.S.S.P.

Article 25.REUNIONS

Le droit de réunion a pour objectif essentiel algliter I'information des éleves. Il s'exerceitiative des délégués des
éléeves, ou des associations apres autorisatiomdgpar le chef d'établissement.

Article 26.AFFICHAGE —PUBLICATIONS

Les éléves disposent de panneaux destinés afteser des différentes manifestations, modalitésghnisation de
I'établissement et des informations a caractéreicaédsportif....

Tous les documents faisant I'objet d'un affichaged'une publication devront avoir été communigadgréalable au
Chef d'établissement.

Titre 6. PREVENTION, HYGIENE ET SECURITE , UTILISATION DES NOUVELLES TECHNOLOGIES

Article 27.SANTE
Les éléves doivent se présenter aux examens eblemnde santé prévus a leur intention.

Article 28.QUESTIONS SOCIALES

L'assistant social tient une permanence au fa&shoraires sont précisés en début d'année solair
Il informe les éleves et les familles des critedidtribution au titre du Fonds Social Lycéen déteés par le Conseil
d'Etablissement. Les familles peuvent égalemergruaire la demande.

Article 29.QUESTIONS MEDICALES

Les premiers soins et les traitements sont diggead'infirmerie. Tout éléeve malade doit se prémea l'infirmerie,
méme entre deux cours,r& jamais quitter I'établissement de son propre cHe
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Contrdle des médicaments : Afin de permettre uniréte rigoureux de I'utilisation de médicamentsis@récisons que
seuls les éléves, pour lesquels un P.A.l. (Profetalieil Individualisé) a été mis en place et sigmére la famille, le corps médical et
le chef d’établissement, peuvent venir au lycée danars propres médicaments. L'ordonnance délipegde médecin sera fournie en
amont a I'infirmier du lycée dans le cadre de azquole.

Il convient d'attirer I'attention des parents et éléves sur I'abus qui pourrait étre fait de o@dents délivrés sans
ordonnance et inoffensifs tant qu'ils sont pripetite quantité. Le lycée décline toute respongaleh cas d'emploi de médicaments
non distribués par l'infirmerie.

Article 30.PROPRETE

Tous les éléves doivent s’efforcer de respectaniaux les mesures liygiene corporelle étre propre a leur arrivée au
lycée et se laver les mains aprés étre allés dlettés, avant et apres les repas.
De nombreusepoubellessont mises a disposition dans divers endroitsédablissement. Léri des déchetsest possible dans les
espaces extérieurs et au réfectoire : les élévigsmtambligatoirement y jeter leurs déchets.

L'introduction dans les sallde classe de nourriture et de boissons, aueeSagu, est formellement interdite.
Article 31.TENUE VESTIMENTAIRE

Une tenue vestimentaire correcte est exigée dése®lcomme du personnel. Elle doit étre appropage
enseignements et activités dispensés et répongneéaessités d'hygiéne et de sécurité.

Le port de casquette est interdit en classe et etuée.

Des vétements de rechange sont obligatoires l@eradévités EPS et une paire de baskets est cléesell

Article 32.LABORATOIRES

Le port d'une blouse blanche (nylon interdit) estseillé pour tous les travaux pratiques de segna défaut des
vétements de coton sont recommandés. Les émréamnt les cheveux longs devront dgacher.

Article 33.UTILISATION DES NOUVELLES TECHNOLOGIES

L'accés a I'Internet est autorisé uniquement darsaldre d’un cursus de formation. En aucun cadlée®s ne peuvent
étre amenés a l'utiliser pour des fins ludiques t@kchargement de musique, de films est strictemaerdit). L'utilisation
d’amplificateur de son est interdit dans I'étal#isent, de méme et dans le respect de la vie eectivité seuls les écouteurs sont
autorisés pour écouter de la musique

Article 34.PRODUITS ET OBJETS DANGEREUX

Il est totalement interdit de fumer dans I'enceiniu lycée (batiments et espaces non couvertsje @Gderdiction
s'applique aux personnels comme aux éléves. Les®Rurpris en train de fumer seront punis etdesnis informés.

La consommation ou la détention de boissons hsgms ou de produits toxiques est strictementdite

L'introduction au lycée d'objets et de produitagkreux esinterdite (pour la nomenclature, voir décret 73.86412
mars 1973).
Un espace « fumeurs », dont I'accés est réglemesté&ménagé a I'extérieur.

Article 35.ALARME D 'EVACUATION

Dés le début de I'année, le personnel et les €léseront prendre connaissance des consignestel'ated'évacuation
des locaux affichées dans chaque salle. Des egsrigs familiariseront avec les cheminements e lede regroupement prévus.

Article 36.ACCIDENTS

Tout accident, qu’il survienne en classe ou dang autre lieu du lycée, doit étre signalé le jou&gme afin d'étre
déclaré comme accident scolaire ou accident daitrgoertificat médical a fournir dans les 24h).
Seul l'infirmier peut autoriser la famille a pdea en charge les éléves malades.

Article 37.ASSURANCES

Il est vivement recommandé aux familles de comgragne assurance « responsabilité civile » ainsing assurance «
dommages corporels » au début de l'année scolaette derniére sera exigée pour les voyages etitéstiextra- scolaires et
notamment les échanges avec I'étranger.

Les éléves sont tenus de veiller a leurs objetsopaels (vétements, matériel scolaire ....)eullest recommandé de ne
pas venir au lycée porteurs d'objets de valeur @samme d'argent importante. Les vols ou pertesoné couverts que par les
assurances personnelles.

Article 38.PARTICIPATION DES ELEVES ET DES PARENTS AUX DIFFERENTES INSTANCES

Les éleves dans le cadre de la réglementation en viguéhague classe élit deux délégués pour I'année sxola
role de ces délégués s'exerce au niveau de lea@aske I'établissement. Dans le cadre de la clEssdélégués s'efforcent d'assurer
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la cohésion de cette collectivité et contribueriuiadonner vie dans le domaine proprement scoletrélans les relations avec
I'extérieur ; au niveau de I'établissement, ilsréepntent leurs camarades et sont chargés desnglaies éleves avec les autres
membres de la communauté scolaire. lls sont encpber les intermédiaires entre les professelwgs,dersonnels de direction et
d'éducation d'une part et les éléves de la cldas#rel part. lls participent aux conseils de classe

lIs élisent, en leur sein, leurs représentant€anseil d'Etablissement. Ceux-ci participent aveix délibératives aux
travaux du conseil.

Les parents d'éléves dans le cadre de la réglementation en vigueurélisent leurs représentants au Conseil
d’Etablissement. Les responsables des associatoparents d'éléves désignent, au prorata desolatenues a I'élection au conseil
d’'établissement, les participants aux conseilslagse.

Article 39.SECURITE -

Des agrées sont mis a la disposition des élévdsieent étre utilisés dans le respect des reglegderité.
Leur usage est uniquement autorisé durant les telmfesrécréation, de 11h00 a 13h00 et de 16H@"A0.
Le non respect de ces consignes peut entrainenasere de sanction d’exclusion.

La sécurité commune est |'affaire de tous. Tounbre de la communauté scolaire détenant une infmmeelative a
la sécurité a le devoir d'en aviser sans déldnéd d'établissement ou un des ses représentants.

Titre 7. VALIDITE

Le reglement général de I'établissement est \alpblir tous les éléves quels que soient leur aprietlasse. Seul le
Conseil d’Etablissement peut le modifier.

Modifications du réglement intérieur adoptées
lors du conseil d’établissement du 28 avril 2022

Signature de I'éléve Signature des Parents Le Proviseur,
(si I'éléve est mineur) -
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